
Istituto Comprensivo di Pievepelago 
Viale a Ferrari 1 41027 Pievepelago MO 

Tel e fax 053671302 e mail moic80600g@istruzione.it 
 
 

Prot. n° 375 B18       Pievepelago, 10/02/2016 
All’albo dell’istituto 
Al sito web 
 

Oggetto: Bando per il reclutamento di docenti madrelingua di lingua inglese  
 
 

IL DIRIGENTE SCOLASTICO 
 

 
VISTO il progetto”La creatività un gioco da ragazzi” presentato alla  Fondazione Cassa di 
Risparmio di Modena Bando Scuola 2015 dalla scuola primaria di Pievepelago 
 

EMANA 
 

il presente bando per la selezione e reclutamento di un docente esperto madrelingua inglese, per 
un corso di approfondimento della lingua inglese nella scuola primaria di Pievepelago Centro 
(classe 5°). 
 
Oggetto e tempi dell’intervento 
 
L’intervento didattico consta di n. 15 ore, che dovranno essere utilizzate per una azione di 
miglioramento della comprensione della lingua  e della pronuncia. 
Gli interventi didattici saranno attuati presso la sede della scuola primaria di Pievepelago 
 
:/:::: 
l’inglese 
Requisiti professionali 

• “di lingua madre”, vale a dire cittadini stranieri o italiani che per derivazione familiare o 
vissuto linguistico abbiano le competenze linguistiche ricettive e produttive tali da garantire 
la piena padronanza della lingua straniera oggetto del percorso formativo; 

• Pregresse esperienze didattiche: 
 
Compiti dell’esperto 

• Provvedere a un’azione propedeutica di formazione linguistica per il gruppo di studenti. 
• Coadiuvare il docente di classe. 
• Predisporre e consegnare materiale di tipo documentario sia cartaceo che su supporto 

digitale,e la relazione finale sull’intervento svolto  
 
Modalità di selezione 
La selezione e valutazione delle domande sarà effettuata dal Gruppo di coordinamento sulla base 
della tabella di valutazione dei titoli, delle competenze e delle esperienze, di seguito riportata.  
 
Presentazione delle domande 
Gli aspiranti debbono far pervenire la propria istanza in busta chiusa, riportante all’esterno la 
seguente dicitura “Candidatura esperto lingua inglese e le generalità dell’aspirante “nome, 



cognome, residenza” presso l’Ufficio Protocollo delI’ Istituto Comprensivo di Pievepelago,  Via A 
Ferrari 1  Pievepelago MO, a mano o a mezzo posta. 
 Le domande possono essere inoltrate anche mediante posta elettronica all’indirizzo e mail 
moic80600g@istruzione.it 
 
La scadenza per la presentazione delle istanze è fissata alle ore 12.00 del giorno 20/02/2016. Farà 
fede esclusivamente la data del protocollo di ricezione della scuola e non la data del timbro postale. 
La mancanza e/o l’incompletezza di uno solo dei documenti indicati implica la non ammissibilità 
della domanda. 
 
La busta dovrà contenere: 

1. L’istanza di partecipazione (all.1) riportante tutti i dati richiesti e regolarmente sottoscritta 
in originale dall’aspirante. 

2. Curriculum vitae , redatto in formato europeo. Esso dovrà contenere tutti i dati valutabili in 
base alla griglia di valutazione, una descrizione dettagliata degli studi e delle esperienze 
professionali maturate, nonché ogni altra informazione o notizia che l’aspirante ritenga utile 
ai fini della valutazione. I titoli di studio elencati devono recare l’indicazione dell’ente che li 
ha rilasciati, del voto riportato e – ove previsto – delle ore effettuate e del D.M. di 
riferimento 

3. Copia documento di identità in corso di validità;ù 
4. Eventuale autorizzazione a svolgere l’incarico da parte dell’amministrazione di 

appartenenza (solo per il personale dipendente da P.A.). 
 

N.B. La presentazione della candidatura implica la disponibilità a ricoprire il ruolo richiesto nel 
periodo e secondo il calendario fissato dal gruppo di progetto per l’effettuazione del modulo 
specifico. 
 
Valutazione delle istanze 
Saranno ammissibili alla valutazione solo le domande debitamente compilate sul modello allegato 
con allegati tutti i documenti necessari, pena non ammissibilità alla valutazione della stessa. La 
valutazione avverrà ad opera del Gruppo di coordinamento. Il Dirigente scolastico si riserva di 
convocare gli interessati per un eventuale colloquio finalizzato a chiedere l’integrazione del 
curriculum relativamente alle certificazioni originali dei titoli e/o delle esperienze dichiarate. La 
graduatoria degli idonei sarà pubblicata all’albo dell’Istituto e sul sito della scuola. L’affissione ha 
valore di notifica agli interessati che, nel caso ne ravvisino gli estremi, potranno produrre reclamo 
nei termini di legge entro cinque giorni dalla data di pubblicazione. 
 
Attribuzione dell’incarico 
Il Dirigente scolastico procederà successivamente all’assegnazione degli incarichi secondo l’ordine 
di graduatoria. L’avente diritto assumerà l’incarico di docenza per il corso di 15 ore presso la scuola 
primaria di Pievepelago 
Il conferimento dell’incarico avverrà mediante la stipula di contratto di prestazione d’opera 
occasionale, per lo svolgimento dell’attività di insegnamento. L’eventuale rinuncia all’incarico va 
comunicata entro due giorni dalla designazione. 
 Il trattamento economico previsto dal piano finanziario autorizzato, consistente in € 35,00 lordi 
all’ora, sarà corrisposto solo a seguito dell’effettiva erogazione della prestazione  
In nessun caso saranno concessi anticipi. 
 
Trattamento dati personali 
Ai sensi e per gli effetti del D.Lgs 196/2003 e ss.mm.ii. i dati, gli elementi, e ogni altra 
informazione acquisita in sede di candidatura saranno utilizzati dall’Istituto Scolastico 



esclusivamente ai fini del procedimento di individuazione del soggetto aggiudicatario, garantendo 
l’assoluta riservatezza, anche in sede di trattamento dati, con sistemi automatici e manuali. La 
presentazione della domanda da parte del candidato implica il consenso al trattamento dei propri 
dati personali, gli stessi potranno essere messi a disposizione di coloro che, dimostrando un 
concreto e legittimo interesse nei confronti della suddetta procedura, ne facciano espressa richiesta 
ai sensi dell’art. 22 della Legge 7 agosto 1990, n. 241. 
 
 
La valutazione terrà conto dei seguenti criteri di valutazione: 
 

TITOLI:  Punti 

Laurea triennale  1 

Laurea specialistica o quinquennale 3 3 

Dottorato di ricerca 2 2 

ESPERIENZE:    

Servizio prestato: in scuole di ogni ordine e grado statali e o paritarie  3 

Congruenza dell’attività professionale svolta dal candidato con gli specifici 

obiettivi formativi dell’insegnamento 
5 

Condizione di madrelingua con riferimento ai seguenti Paesi: Gran Bretagna 

- Irlanda - USA 
5 

 
 
 
 

IL DIRIGENTE SCOLASTICO 
Stefano Graziosi 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



All. 1 
 

Al Dirigente scolastico 
dell’Istituto Comprensivo di Pievepelago 

 
OGGETTO: DOMANDA DI PARTECIPAZIONE BANDO SELEZIONE ESPERTI 
MADRELINGUA. 
 
Il/la Sottoscritto/a____________________________ nato/a a ___________il__________, residente 
a __________________________________________________CAP________ 
Via___________________________________tel.____________;cell. ______________ e-
mail_________________________ Codice fiscale:_____________________________ 
 
presa visione del bando pubblico per la selezione di esperti nell’ambito in oggetto; 
 

CHIEDE 
 

di partecipare alla selezione in qualità di 
 
��Docente esperto madrelingua – 
 
Il/la sottoscritto/a dichiara ai sensi del D.P.R. 445/00: 

1. di accettare integralmente le modalità e le condizioni di partecipazione espresse nel 
bando; 

2. di avere titolo per svolgere l’incarico richiesto; 
3. di avere preso visione e di condividere le finalità e gli obiettivi didattici del percorso 

formativo; 
4. di essere disponibile a svolgere l’incarico senza riserva, secondo il calendario approntato 

dal Gruppo di Progetto e secondo le direttive del Direttore del Corso; 
5. di appartenere / di essere estraneo alla pubblica amministrazione (sbarrare quella non 

interessata); 
A tal fine allega: 

1. Curriculum vitae dettagliato e sottoscritto 
2.  Copia documento d’identità 
3. Eventuale autorizzazione (solo se appartenenti alla Pubblica Amministrazione) 

 
Il sottoscritto dichiara, inoltre, di essere disponibile a svolgere le ore previste in sede nel 
periodo compreso tra il 1° marzo e il 31 maggio, secondo il calendario predisposto dalla 
scuola. 
 

Firma 
_______________________ 
 

Autorizzazione al trattamento dei dati personali. 
Ai sensi del D.L.196 del 30/06/2003, si autorizza l’amministrazione ad utilizzare i dati personali 
dichiarati solo 
per fini istituzionali e necessari per la gestione giuridica ed economica del bando di selezione in 
oggetto. 

Firma 
___________________________ 


